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Wiedza Edukacja Rozwoj

E Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Zatgcznik nr 2 do Formularza zgtoszeniowego

KARTA OCENY MOTYWAC]JI DO PRACY, SYTUAC]JI RODZINNE], UMIEJETNOSCI W
POSZUKIWANIU PRACY
projekt "Pierwszy krok kariery zawodowej z IPC"

imie¢ i nazwisko kandydata

CZESC OCENIANA PRZEZ DORADCE ZAWODOWEGO

I. POZIOM MOTYWACJI DO PRACY I RODZAJ MOTYWACJI DOMINUJACEJ

W kazdym pytaniu prosze zaznaczy¢ tylko jedng odpowiedz, oprocz pytania 12 — gdzie mozna zaznaczyé
max. dwie odpowiedzi oraz pytan 15, 16, 17— gdzie mozna zaznaczy¢ max. trzy odpowiedzi.

Wypelnia
- doradca :l
1. Mam jasno postawione cele zawodowe - wiem, co chce robic i co chce osiagnaé. Punktacja
A | zdecydowanie tak
B | raczej tak
C | raczej nie
D | zdecydowanie nie

2. Zawsze planuje swoje dzialania i rozkladam je w czasie.
A | zdecydowanie tak

raczej tak

C | raczej nie

D | zdecydowanie nie

3. Mam problem z doprowadzeniem rozpocze¢tych zadan do konca.
A | bardzo czgsto

raczej czgsto

C | raczej rzadko

D | bardzo rzadko lub nigdy

4. Lubie odklada¢ rozpoczecie czego$ na jutro.
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie
zdecydowanie nie

Ololm|>

5. Moje dni mijajg bez zrobienia czegokolwiek.
A | bardzo czgsto

B | raczej czgsto

C | raczej rzadko

D | bardzo rzadko lub nigdy

omimo odnoszenia porazek, nigdy nie rezygnuje z dazenia do postawionego sobie celu.
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie
zdecydowanie nie

Olo|m|>|
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7. Gdy na czym$ mocno mi zalezy, zrobi¢ wszystko co mozliwe, aby to osiggnac.
A | zdecydowanie tak

B | raczej tak

C | raczej nie

D | zdecydowanie nie

8. Czesto sam/a wychodze z inicjatywa do pracodawcow.
zdecydowanie tak
raczej tak
C | raczej nie
D | zdecydowanie nie

UCZENIE SIE T PODNOSZENIE KWALIFIKACTI

9. Jestem sklonna/y do podnoszenia kwalifikacji w swoim zawodzie lub w innym (je$li bylaby
taka koniecznos¢).
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie
zdecydowanie nie

(>

g|o|w|>

Podniesienie kwalifikacji zwiekszyloby moje szanse na znalezienie pracy.
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie
zdecydowanie nie

Olo|w|>|&

11. Czesto mysle o swoim rozwoju zawodowym.
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie
zdecydowanie nie

Ol|o|m|>

12. Do uczestnictwa w szkoleniu skloniloby mnie gléwnie (mozna zaznaczy¢ max. 2 odpowiedzi):
stypendium szkoleniowe
perspektywa rozwoju osobistego
gwarancja pracy po szkoleniu

perspektywa podniesienia kwalifikacji

Olo|m|>|™

13. Lubi¢ uczy¢ si¢ czego$ nowego.
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie

zdecydowanie nie

Olo|m|>|%

14. Chetnie wzielabym/wziglbym udzial w zajeciach aktywizacyjnych lub szkoleniu na

temat poszukiwania pracy.
A | zdecydowanie tak

B | raczej tak

C | raczej nie

D | zdecydowanie nie
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POSZUKIWANIE PRACY

15. Glownym powodem mojej rejestracji w urzedzie pracy jest (mozna zaznaczy¢ max. 3 powody):
uzyskanie ubezpieczenia zdrowotnego

zamiar odbycia stazu

ubieganie si¢ 0 pomoc w o$rodku pomocy spotecznej
che¢ skorzystania ze szkolenia

potrzeba uzyskania zaswiadczenia do stypendium corki
lub syna

che¢ otrzymania dotacji na rozpoczecie dzialalnos$ci
gospodarczej

pracodawca tego ode mnie wymaga

che¢ otrzymania ofert pracy

uzyskanie zasitku dla 0s6b bezrobotnych

che¢ skorzystania z porady doradcy zawodowego

m[O|O|m| >

n

| =|T|®

16. Glownym powodem pozostawania przeze mnie bez pracy jest (mozna zaznaczy¢ max. 3 powody):

Albrak odpowiedniego wyksztatcenia lub niskie
kwalifikacje

brak odpowiednich ofert pracy

zbyt dtuga przerwa w pracy

zbyt wysokie wymagania pracodawcow
brak umieje¢tnosci poszukiwania pracy
miejsce zamieszkania - utrudniony dojazd do pracy
brak dos§wiadczenia zawodowego

zbyt niskie wynagrodzenie oferowane przez
pracodawcow

opicka nad dzie¢mi i/lub rodzicami

IT|IO|Mmm{O|O|wm

niewiarygodnos$¢ pracodawcy
wiek
stan zdrowia lub niepetnosprawnosc

| X o] —

17. Gléwnym czynnikiem, ktéry motywuje mnie do
podjecia pracy jest ( mozna zaznaczy¢ max 3 czynniki)
wynagrodzenie

perspektywa rozwoju zawodowego i osobistego
koniecznos$¢ utrzymania rodziny

cheé bycia potrzebnym

nagrody i uznanie innych

che¢ kontaktu z ludzmi i posiadania zaj¢cia

n|m|O| o] w| >

18. Dokladnie wiem, jakiej pracy szukam.
zdecydowanie tak
raczej tak
raczej nie
zdecydowanie nie

Olo|m|>
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19. Posiadam CV (zyciorys) i list motywacyjny.

A | posiadam CV i list
motywacyjny

B | posiadam tylko CV

C | posiadam tylko list
motywacyjny

D | nie posiadam

20. Na poszukiwanie pracy p

rzeznaczam tygodniowo:

wecale nie szukam

do 10 godzin

10-20 godzin

O|o|m|>

20-30 godzin

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

21. Zarejestrowalbym/zarejestrowalabym si¢ w urzedzie pracy posiadajac ubezpieczenie zdrowotne

z innych zrodel (praca wspolmalzonka, ubezpieczenie wlasne z innego miejsca)

zdecydowanie tak

raczej tak

raczej nie

Olo|w|>

zdecydowanie nie

2

Przed rejestracja w urzedzie pracy szukalem pracy na wlasna reke.

zdecydowanie tak

raczej tak

raczej nie

Olo|wm|>|™

zdecydowanie nie

23. Jestem gotow dojezdzacé do pracy poza miejscem mojego zamieszkania, jesli odleglos¢ od
iejsca pracy bedzie wynosila:

mie

tylko praca na miejscu

do 10 km

11-30 km

olo|m|>

pow. 30 km

2

Jestem zainteresowana/y

odjeciem pracy, niezaleznie od wysokosci zarobkow.

zdecydowanie tak

raczej tak

raczej nie

Olo|om|>>

zdecydowanie nie

25. Jestem gotow podjac prace, ktora wiazalaby sie z koniecznoscia dodatkowej nauki.

zdecydowanie tak

raczej tak

raczej nie

Olo|w|>

zdecydowanie nie
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II. OCENA UMIEJETNOSCI POSZUKIWANIA PRACY

Umiem Shabo Wystarczajaco Bardzo dobrze

Analizowac swaje umigjeinogel, zainteresowania
i zdolnoZci w celu zwigkzzenia zzans na 1
zatrudnienie

[&)]

10

2. Skontakfowac sie z co najmniej 10 czobami
frodzina, przyjaciels, znajomy’ w celu stwaorzenia
sieci konfakiow, kidre mogs watwic znalezizsnie 1
pracy

n
—_
[}

3. Zebrac informagje o pracodawcach/ifirmach
korzystajge z bibliotek | ofrodkow informaci 1 5 10

4. Wyszukiwac ogioszenia o prace | wybierac zgodne
z moim wyksziafceniem i umigjetnosciami 1 5 10

5. Analizowac oferfy pracy afemafywne w stosunku do
pogigdanago profiv zawodowego 1

[&)]
-
[ ]

6. Dzwonic do osob fzyeznych i insfytugi w celu
rnalezienia kemdrek prowadzgoych nabar 1
pracownikow

[&)]
-
[ ]

7. MNapizac poprawnie lizf mofywacyjny oraz GV
(Curriculum Vitae) 1

n
—_
[}

8. Przygofowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej przez
zrebranie informacii o pofencialnym pracodawcy i
i przygofawanie autoprezenfaci

n
—_
[}

9. Przecwiczyc rozmowe kwalifikacyjng przed jej
adbyciem 1

n
iy
[}

10. Stozowac techniki kemunikacyjne w frakcie
rozmaowy kwalifikacyine) 1

n
—_
[}

11. Telefonicznie dowiadywac zie o wynik rozmowy
kwalifikacyjnej i przygofowac listy =
podzickowaniem skierowane do osab, z kidrymi i
migfo zie do czynienia podczas poszukiwania pracy

n
—_
[}
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II1. OCENA SYTUACJI SPOLECZNO-EKONOMICZNEJ

* osoba mepelnosprawna - stopien: lekki urmarkowany
Znaczny Nne orzeczemie
* status spoleczny: ’_|pannw“kawaler mezatka/Zzonaty |:| rozwiedziony/a
wdowiec/wdowa mne . ...

* posiadane dzieci na utrzymaniu klienta ...
zona/maz na utrzymaniu klienta |:| mmme osoby. ...

] osoba posiadajaca co najmmie] jedno dziecko do 6 rz
H osoba posiadajaca co najmmie] jedno dziecko mepelnosprawne do 18 1.z
osoba korzystajaca ze swiadczen pomocy spoleczne)

* sytuacja ekonomiczna: I:l dobra I:I przecietna I:l slaba

e zrodla utrzymamia:
zasilek dla bezrobotnych rodzina zasilek z pomocy spoleczne;
renta/emerytur, alimenty oszczednosci wynagrodzenie
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Karta predyspozycji (psycholog)

Badane
sfery

Zdania do dokorczenia

Ponizej wpisz dokoriczenie zdan z rubryki obok

Motywacja do podjecia pracy

Chce podjac prace
poniewaz...

To co w mojej sytuacji
(zyciowej, rodzinnej)
wspiera podjecie pracy
to...

To co w mojej sytuacji
(zyciowej, rodzinnej)
utrudnia podjecie pracy
to...

Chce podjac prace pod
warunkiem...

Umiejetnosci w
poszukiwaniu pracy

Moje dotychczasowe
sposoby poszukiwania
pracy to ...

Prace, ktdre dotychczas
wykonywatam/tem
znalaztem ... (jak?)

Sytuacja
zyciowa

Najwiekszy ktopot z jakim

ostatnio sie zmagam to...

Cechy osobowe

Udaje mi sie osiggnad
zatozone cele,
poniewaz...

Kiedy zmagam sie z
ktopotem/ problemem/
kryzysem radze sobie...

(jak?)

10

Gotowos
¢do
zmiany

Zmiana kojarzy mi sie z...




