Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

Formularz zgfoszeniowy do projektu , Pierwszy krok kariery

zawodowej z IPC”

UWAGA! Przed rozpoczeciem wypetiania Formularza zgtoszeniowego do projektu nalezy zapoznaé sie z Regulaminem rekrutacji i

uczestnictwa w projekcie ,Pierwszy krok kariery zawodowej z IPC”. Formularz zgtoszeniowy do projektu nalezy wypetni¢ w sposéb

czytelny. Przyjmowane bedq jedynie kompletne, poprawnie wypetnione formularze.

Nr umowy: UDA-POWR.01.02.01-22-0022/19-00,
0s priorytetowa: I Osoby mtode na rynku pracy,

Dziatanie: 1.2 Wsparcie 0séb mtodych pozostajqcych bez pracy na regionalnym rynku pracy,

Poddziatanie: 1.2.1. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Indywidualny Numer Zgloszenia (INZ)1

e/ R/1.2.1/2020

PREFEROWANY RODZAJ WSPARCIA? (Prosze wybra¢ tylko jedna ze Sciezek):

Prosze zaznaczy¢ X we wlasciwym miejscu:

SCIEZKA A: O TAK O NE
> DORADZTWO ZAWODOWE O TAK 0 NIE
»  SZKOLENIA ZAWODOWE: ....cuesereeesversersessene
jakie? O TAK 0 NIE
> STAZE ZAWODOWE O TAK O NIE
SCIEZKA B: O TAK O NE
> DORADZTWO ZAWODOWE O TAK 0 NIE
> STAZE ZAWODOWE O TAK 1 NIE
SCIEZKA C: O TAK 0 NE
> DORADZTWO ZAWODOWE O TAK 0 NIE
>  SZKOLENIE ,ABC PRZEDSIEBIORCZOSCI” O TAK 0 NIE
> DORADZTWO BIZNESOWE O TAK 0 NIE
> DOTACJA O TAK O NIE
>  WSPARCIE POMOSTOWE O TAK L] NIE

! Wypetnia I[PC

2 Realizacja projektu obejmuje udzielenie kompleksowego wsparcia dla UP w ramach jednej z trzech $ciezek uczestnictwa.
Uczestnik Projektu moze by¢ zakwalifikowany do SCIEZKI A lub SCIEZKI B lub SCIEZKI C uczestnictwa w projekcie i zobligowany

bedzie skorzystac¢ ze wszystkich zaplanowanych dla niego na etapie IPD form wsparcia.
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Dane uczestnika

Imie :

Nazwisko: Nazwisko rodowe:

[ Kobieta ~ w tym samotnie wychowujgca dzieci: TAK/NIE*
O mezczyzna

Data i miejsce urodzenia:

Wiek w chwili przystepowania do projektu:

PESEL:

Wyksztatcenie3:

[ nizsze niz podstawowe (ISCED 0)

O podstawowe (na poziomie szkoty podstawowej) (ISCED 1)

[ gimnazjalne (na poziomie szkoty gimnazjalnej) (ISCED 2)

O ponadgimnazjaine (liceum, technikum, szkota zawodowa) (ISCED 3)
[ policealne (ukoriczenie szkoty po liceum, technikum) (ISCED 4)

[ wyzsze (wyksztalcenie na poziomie szkoty wyzszej) (ISCED 5-8)

Dane kontaktowe

ulica/wies:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Miejscowosc: Kod pocztowy:

Kraj:

Wojewddztwo:

IPowiat: Gmina:

Telefon kontaktowy:

Adres e - mail:

DANE DOTYCZACE KRYTERIOW KWALIFIKACYJNYCH UCZESTNIKA

Nalezy zaznaczy¢ wilasciwe pole w kazdym z wierszy ponizej TAK NIE

3 Osoby posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wigcznie to osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych. Definicja
pozioméw wyksztalcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020 w czeSci dotyczacej wskaznikéw wspolnych EFS monitorowanych we wszystkich PI.
Stopien Poziom uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
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Oswiadczam, ze jestem osobq nie pracujqgcq* biernqg zawodowo

Bierni zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworzq zasobéw sily roboczej (tzn. nie pracujq i nie sq
bezrobotne). Studenci studiéw stacjonarnych uznawani sq za osoby bierne zawodowo. Osoby bedqce na
urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos$¢ w pracy, spowodowana opiekq nad dzieckiem w
okresie, ktdry nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sq za
bierne zawodowo, chyba Ze sq zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdéwczas status bezrobotnego ma
pierwszeristwo).0soby prowadzqce dziatalnos¢ na wtasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajqcy osobie
lprowadzqcej dziatalnos¢ cztonek rodziny) nie sq uznawane za bierne zawodowo. Status na rynku pracy jest
okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

Oswiadczam, Ze jestem osobq nie pracujqcq> bezrobotnq niezarejestrowanq w urzedzie pracy
Definicja uwzglednia osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci (BAEL),
pozostajqgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujqce zatrudnienia.

Oswiadczam, ze jestem osobq dtugotrwale bezrobotnq niezarejestrowanq w urzedzie pracy.

Definicja pojecia ,dtugotrwale bezrobotny” rézni sie w zaleznosci od wieku:
- mtodziez (<25 lat) osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy,
- dorosli (25 lat lub wiecej) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres 12 miesiecy (>12 miesiecy). Wiek
uczestnikéw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w
projekcie.

Oswiadczam, ze jestem osobq w wieku 15-29 lat

Wsparciem mogq by¢ objete osoby powyzej 15 roku zycia (od dnia 15 urodzin) do dnia poprzedzajgcego
ukoriczenie 30 roku zycia (do dnia 30 urodzin).Wiek uczestnikéw okreslany jest na podstawie daty urodzenia
dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Oswiadczam, ze jestem osobq zamieszkujacq powiat cztuchowski, wojewédztwo pomorskie
Zgodnie z art. 25 Kodeksu Cywilnego: Miejscem zamieszkaniaosoby fizycznejjest miejscowosé, w ktérej osoba
ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

DANE DODATKOWE

Nalezy zaznaczy¢ wlasciwe pole w kazdym z wierszy ponizej TAK | NIE | odmowa

udzielenia
informacji

Jestem migrantems$, osobq obcego pochodzenia’, przynaleze do mniejszosci (w tym mniejszosci
narodowe i etniczne)?

Jestem osobq bezdomnq lub dotknietq wykluczeniem z dostepu do mieszka®

Jestem osobg niepetnosprawng10

JAKIE USLUGI DOSTEPNOSCIOWE MUSIMY ZAPEWNIC ZEBY PAN/PANI CZUL/A SIE KOMFORTOWO| TAK NIE
(dotyczy 0s6b niepelnosprawnych)

ttumacz polskiego jezyka migowego

“ Osoby pracujace to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonuja prace, za ktéra otrzymuja wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski
lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajace zatrudnienie lub prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek, ktére chwilowo nie
pracowaly ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek- osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowa- s3 réwniez uznawane za pracujacych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:

1) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet
jezeli przedsiebiorstwo nie osiaga zyskéw;

2) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet
jezeli nie zrealizowano Zadnej sprzedazy lub ustugi nic nie wyprodukowano (np: rolnik wykonujacy prace w celu
utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéw w  swoim biurze; rybak
naprawiajacy tédke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowaé; osoby uczestniczace w konwencjach lub seminariach);

5 Patrz definicja przypis nr 4;
6 Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do mniejszosci;
7 Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy -kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt
posiadania lub nie posiadania obywatelstwa (obywatelstw) innych krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicéw urodzit sie
poza terenem Polski;
8 Zgodnie z prawem Kkrajowym mniejszo$ci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska,
stowacka, ukrainiska, zydowska. Mniejszo$ci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska;
° Zgodnie z Europejska typologia bezdomnoéci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci
lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego: bez dachu nad gtowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach); bez miejsca
zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantéw, osoby
opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekurnicze, osoby otrzymujace dlugookresowe wsparcie z powodu
bezdomnosci -specjalistyczne zakwaterowanie wspierane; niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z nakazem
eksmisji, osoby zagrozone przemocg); nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale
nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne przeludnienie);

Wrozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1977 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (tj. Dz. U.z
2011 r,Nr127,poz.721zpdzn.zm.),a takze osobyzzaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie zdnia 19 sierpnia 1994r.o ochronie
zdrowia psychicznego (tj. Dz.U.z2011r.,,Nr 231, poz.1375)
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asystent

pokéj dostosowany do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami

nie potrzebuje ustug dostepnosciowych

ITIT1E .o cvcveceties vt e se et st sries ces s e s i

*niepotrzebne skreslic

OSWIADCZENIA:

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, iz:

1.

10.

11.

Zapoznatem/am sie z zasadami rekrutacji oraz udzialu w Projekcie ,Pierwszy kariery
zawodowe z IPC” zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa, akceptuje wszystkie
postanowienia ww. Regulaminu oraz speiniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone
w ww. Regulaminie;

Zostatem/am poinformowany/a, ze projekt realizowany jest w ramach Osi priorytetowej I
Osoby mtode na rynku pracy Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j (POWER) 2014-
2020, Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy, Poddziatania 1.2.1. Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w projekcie ,Pierwszy krok kariery zawodowej
z IPC” oraz zgode na udzial w postepowaniu rekrutacyjnym;

Akceptuje fakt, ze ztozenie przeze mnie formularza zgtoszeniowego nie jest r6wnoznaczne
z zakwalifikowaniem do Projektu. W przypadku nie zakwalifikowania sie do udziatu
w Projekcie nie bede wznosit/a zadnych roszczen ani zastrzezen do Realizatora - Inkubator
Przedsiebiorczosci Cierznie 64, 77-310 Debrzno;

Deklaruje uczestnictwo we wszystkich preferowanych przeze mnie formach wsparcia w
projekcie, réwnoczed$nie zobowiazuje sie, iz w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w
Projekcie niezwlocznie poinformuje o tym fakcie Realizatora Projektu;

Oswiadczam, ze nie jestem zatrudniony/a na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace oraz na podstawie uméw prawa
cywilnego, a takze nie prowadze dziatalno$ci gospodarczej ani rolniczej;

Zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych
dotyczacych mojego statusu spotecznego (m.in. niepeilnosprawnosci, przynalezno$ci
narodowej lub etnicznej, faktu bycia migrantem, osobg obcego pochodzenia, lub
pozostawania w niekorzystnej sytuacji spotecznej);

Zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania Realizatora Projektu o zmianie
jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym
oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej, (np. podjecie zatrudnienia);

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Realizatora Projektu na
etapie rekrutacji;

W zwigzku z obowigzkiem upowszechniania informacji dotyczacych realizacji projektéw
wspétfinansowanych ze Srodkéw Unii Europejskiej oraz promocji (Rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006), wyrazam zgode na utrwalanie mojego wizerunku na
zdjeciach, publikowanie zdjeé, w tym na stronie internetowej, portalach spotecznosciowych
czy w prasie;

Zostalem/am poinformowany/a o obowigzku wudzialtu w badaniach ewaluacyjnych
prowadzonych przez Realizatora Projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji
Posredniczace;j.

| Do niniejszego formularza zalaczam (DOTYCZY SCIEZKA A, SCIEZKA B):

1) Oswiadczenie uczestnika projektu - Zatlacznik nr 1 do Formularza zgloszeniowego,
2) Zaswiadczenie o niefigurowaniu w rejestrze o0séb bezrobotnych badz okresach
zarejestrowania wydane przez PUP - oryginat lub kserokopia poswiadczona przez kandydata
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do projektu za zgodno$¢ z oryginatem - dotyczy oséb niezarejestrowanych w PUP,

3) Aktualne zaswiadczenie o niepodleganiu ubezpieczeniu spotecznemu wydane przez ZUS lub
KRUS - oryginat lub kserokopie po$wiadczone przez kandydata do projektu za zgodnos$¢ z
oryginatem,

4) Orzeczenie o stopniu niepeilnosprawnosci - oryginat lub kserokopia poswiadczone przez
kandydata do projektu za zgodno$¢ z oryginatem - jesli dotyczy.

5) Karta oceny motywacji do pracy, sytuacji rodzinnej, umiejetnosci w poszukiwaniu pracy -
Zalacznik nr 2 do Formularza zgloszeniowego.

Do niniejszego formularza zalaczam (DOTYCZY SCIEZKA C):

1) Oswiadczenie uczestnika projektu - Zalacznik nr 1 do Formularza zgloszeniowego,

2) Zaswiadczenie o niefigurowaniu w rejestrze oséb bezrobotnych badZ okresach
zarejestrowania wydane przez PUP - oryginat lub kserokopia po$wiadczona przez kandydata
do projektu za zgodno$¢ z oryginatem - dotyczy oséb niezarejestrowanych w PUP

3) Aktualne zaswiadczenie o niepodleganiu ubezpieczeniu spotecznemu wydane przez ZUS lub
KRUS - oryginat lub kserokopie poswiadczone przez kandydata do projektu za zgodno$¢ z
oryginatem,

4) Orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci - oryginal lub kserokopia pos$wiadczone przez
kandydata do projektu za zgodno$¢ z oryginatem - jesli dotyczy.

5) Opis planowanego przedsiewziecia - Zalacznik nr 3 do Formularza zgloszeniowego,

6) Oswiadczenie o spetnieniu kryteriéw udziatu w projekcie dla oséb ubiegajacych sie o dotacje -
Zalacznik nr 4 do Formularza zgloszeniowego,

7) Karta oceny predyspozycji do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej - Zalacznik nr 5 do
Formularza zgloszeniowego.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci za zlozenie nieprawdziwego oswiadczenia

lub zatajenie prawdy niniejszym oswiadczam, ze dane zawarte w

Formularzu zgloszeniowym sa zgodne z prawda.

Miejscowosc, data Czytelny podpis kandydatalub opiekuna
prawnego**

**W przypadku deklaracji uczestnictwa w SCIEZCE A I SCIEZCE B osoby matoletniej formularz zgtoszeniowy wraz z zatacznikami
powinny zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.
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